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ค าน า 

 

                        แผนพฒันาต าบลสามปี (พ.ศ.2560-2562) เพิ่มเติม ฉบบัท่ี 2  ขององค์การบริหารสว่น

ต าบลโพนทอง เป็นโครงการกิจกรรมในการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของราษฎรในเร่ืองโครงสร้าง

พืน้ฐาน    ท่ีต้องได้รับความชว่ยเหลอืโดยเร่งดว่น  และโครงการท่ีสว่นราชการต้องด าเนินการ  ซึง่แผนงาน/

โครงการดงักลา่วไม่ปรากฏในแผนพฒันาต าบลสามปี (พ.ศ.2560 -2562) เพิ่มเติม ฉบบัท่ี 2 ขององค์การ

บริหารสว่นต าบลโพนทองเพื่อให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วา่ด้วยการจดัท าแผนพฒันาของ

องค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน  พ.ศ.2548 องค์การบริหารสว่นต าบลโพนทอง จึงจดัท าแผนพฒันาสามปี 

(พ.ศ.2560 -2562) เพิ่มเติมฉบบัท่ี 2 

               องค์การบริหารสว่นต าบลโพนทอง ขอขอบคณุ คณะกรรมการพฒันาองค์การบริหารสว่น

ต าบลโพนทอง  และคณะกรรมการสนบัสนนุการจดัท าแผนพฒันาองค์การบริหารสว่นต าบลโพนทอง 

สมาชิกสภาองค์การบริหารสว่นต าบลโพนทอง  ท่ีให้ความร่วมมือในการจดัท าแผนพฒันาสามปี                        

(พ.ศ.2560 -2562) เพิ่มเติม ฉบบัท่ี 2 ขององค์การบริหารสว่นต าบลโพนทอง ในครัง้นีใ้ห้ส าเร็จลลุว่งไป

ด้วยดี 
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